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ส่วนราชการ  โรงเรียนดอนหันประชารัฐศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 
 

ท่ี……………/2566                  วันท่ี   24 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 
 

เร่ือง  ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลการทางการศึกษา  
.............................................................................................................................................................................. 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนดอนหนัประชารัฐศึกษา 
 

  ด้วยระเบียบคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดทำประมวล
จริยธรรม ข้อกำหนดจริยธรรม และกระบวนการรกัษาจริยธรรมของหน่วยงานและเจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ.2563  
ข้อ 5 ข้อ 19 และข้อ 20 กำหนดให้ ก.ค.ศ. ในฐานะองค์กรกลางบริหารบุคคล มีหน้าท่ีจัดทำประมวลจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 138 ตอนพิเศษ 213 ง เมื่อวันท่ี 9 
กันยายน 2564 โดยมีผลใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา นั้น 

 

ในการนี้ เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ โรงเรียนดอนหันประชารัฐศึกษา ได้จัดทำ
แนวทางปฏิบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมดังกล่าวให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดทราบเพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม  และรักษาจริยธรรมอย่าง
เคร่งครัดอยู่เสมอ กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาจึงขออนุญาต และอนุมัติดำเนินการ ดังนี ้

 

1. ขออนุญาตแต่งต้ังคำส่ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2. ขออนุญาตประกาศประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
3. ขออนุญาตแจ้งข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนดอนหันประขารัฐศึกษา ให้ทราบประมวล

จริยธรรมและแนวทางปฏิบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ดังกล่าว 
4. ขออนุญาตนำข้อมูลเผยแพร่สู่สาธารณะผ่านเว็บไซต์หลักของโรงเรียนดอนหันประชารัฐศึกษา 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

อนุญาตตาม 1-4 
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